PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO

ACORDO DE COOPERAGAO N° 001/2018
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE PORTO SEGURO-BA, POR
INTERMEDIO DA  SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL E A
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DE EXCEPCIONAS DE PORTO SEGURO-
BA.

O MUNICIPIO DE PORTO SEGURO, Estado da Bahia, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 13.635.016/0001-12, com sede a Rua
Antoénio Osoério, n° 170, Centro, por sua Prefeita Sra. Claudia Silva Santos
Oliveira, adiante denominado MUNICIPIO, e de outro lado, a Associagdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Porto Seguro APAE de Porto Seguro,
pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos ou econémicos, inscrita no
CNPJ 03.052.507/001-87, Com sede a Rua dos Pescadores, n°53, Bairro
Campinho, Porto Seguro — BA, neste ato representado, pela sua presidente,
Ivanete Marques Torres Cancela, brasileira, CPF 436.360.205-87, RG n°® 1922
851 SSP/BA, residente e domiciliada, na Estrada da Balsa, n° 3330, Condominio
Cajueiros, Casa 26, Arraial D’Ajuda, Porto Seguro-BA, CEP: 45810-000, adiante
denominada APAE, resolvem celebrar o presente acordo de cooperacéao,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000,
nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual,
na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Municipal n°8362/2017 e
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente acordo de cooperagao, conforme previsao do art. 2, VIII-A da
Lei n° 13019/2014 e no Decreto Municipal n°8362/2017, tem por objeto
implemento de agdo conjunta entre a ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para promover a
melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos

de vida: criancas, adolescentes, adultos e idosos, buscando aSSﬁurando—lhes 0




estabelecimento de vinculo de cooperagdo, para atendimento na Educagao

Especial, entre as PARCEIRAS e que devera ter as seguintes caracteristicas: A
0.S. APAE busca de forma beneficente, prestar servigos socioassistenciais,
conforme a Lei Organica da Assisténcia Social, LOAS, tendo como publico alvo
pessoas, portadores de deficiéncia em situagao de dependéncia e a promove a
sua integracao a vida comunitaria. Dispée de servicos como servico de
fonoaudiologia, psicologia, assisténcia social, pedagogia e fisioterapia para
criangas de 0 a 6 anos, conforme detalhado no Plano de Trabalho em anexo.

1.2 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou
incluam, direta ou indiretamente:

| - delegagéo das fungdes de regulagdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de
policia ou de outras atividades exclusivas do Municipio, conforme Lei n.°
13019/2014 e Decreto Municipal 8362/17.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - Sao obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) Ceder & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL profissionais para
atendimento das obrigagées assumidas na Clausula Primeira deste Acordo
de Cooperacgéo,

b) Ceder imével & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para
atendimento das obrigagbes assumidas na Clausula Primeira deste Acordo
de Cooperagéo,

¢) Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, conforme art. 58 da Lei n.° 13019/2014 e Decreto Municipal n® 8362/17;
d) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria e o submeter
a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada pelo Decreto Municipal
9212/18, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil, conforme art. 66, Il da Lei n.° 13019/2014;
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ropor alteragdes no Plano de Trabalho quando houver necessidade para
melhor adequacéo dos objetivos a serem alcangados referentes a este Acordo de
Cooperagao;

f) Realizar orientagdo, supervisdo e atividades de formacdo e capacitagéo,
com vista a atualizagdo e aperfeicoamento dos profissionais da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL;

g) Fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagbes da
sociedade civil por ocasido da celebragdo das parcerias, informando
previamente e publicando em meios oficiais de comunicagdo as referidas
organizagbes eventuais alteragdes no seu contetdo, conforme art. 63, §1° da
Lei n.° 13019/2014;

h) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados
como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e
atividades definidas, conforme art. 58, §2° da Lei n.° 13019/2014;

i) Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro érgéo ou entidade, o administrador publico devera designar novo
gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagées do gestor,
com as respectivas responsabilidades, conforme art. 35, VI, §3° da Lei n.°
13019/2014;

j) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivo
encerramento, conforme art. 10 da Lei n.° 13019/2014;

l) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacao de
evidéncias de irregularidades na execugdo do objeto da parceria, conforme
art. 69, §2° da Lei n.° 13019/2014;

m) no ambito de suas especificas atribuigdes, prestar o apoio necessario a
Organizagéo Social, com vistas ao integral aperfeicoamento do objeto avengado
neste ACORDO DE COOPERAGAO.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Atender aos alunos com necessidades especiais, conforme especificado

no Plano de Trabalho;
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Observar diretrizes e normas emanadas dos o6rgdo competentes da
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

c) executar com fidelidade o Programa de Trabalho aprovado pela PARCEIRA
PUBLICA, zelando pela boa qualidade das agdes e servicos prestados e
buscando o aprimoramento constante da eficiéncia, eficacia, efetividade e
economicidade em suas atividades;

c) Facilitar, aos 6rgdos competentes da ADMINISTRAGCAO PUBLICA
MUNICIPAL, a supervisdo e o acompanhamento das agbes relativas ao
cumprimento do presente Acordo de Cooperagédo e de Plano de Trabalho dele
integrante, assegurando aos mesmos a possibilidade de, a qualquer
momento, ter acesso a informagdes nas areas contabil, administrativa,
pedagégica, de saude e nutricional;

d) Manter, na fachada do imével e em local visivel, placa indicativa do Acordo de
Cooperagéao com a Prefeitura, conforme art. 11 da Lei n® 13.019/2014,

e) Obter e manter a autorizagéo de funcionamento;

f) Informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, doravante denominada
de SMAS, o calendario de suas atividades, bem como o periodo de férias e
recessos;

g) Comunicar, de imediato, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
paralisagdes das atividades, alteragdo do nimero de profissionais, de vagas e/ou
criangas atendidas, bem como quaisquer outras informagdes e atividades que
venham interferir no atendimento educacional;

h) Informar as familias atendidas sobre as bases do Acordo de Cooperagéo;

i) Garantir a incluséo e o atendimento de qualidade da crianga com deficiéncia;

j) Apoiar e integrar, num esforgo conjunto com os demais 6rgdos do
Sistema, as agbes de formacgéo e capacitagdo dos seus profissionais;

k) Apresentar mensalmente a SMAS o controle de frequéncia das criancas
atendidas;

) Manter todas as condigbes e critérios avaliados quando da habilitagao,
vigentes e validos durante todo o periodo da parceria, conforme art. 33, IV da Lei
n.° 13019/2014;

m) Convergir esforgos para atender criangas indicadas pelos programas
sociais da ADMINISTRCAO PUBLICA MUNICIPAL, em especial aquelas

encaminhadas pelos Conselhos Tutelares; %
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Apresentar calendario anual de atividades;

o) Prestar contas dos profissionais cedidos por meio deste Acordo de
Cooperagao, conforme art. 69, da Lei n.° 13019/2014.

p) A inadimpléncia da organizagao social em relagdo aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transfere a administragao publica municipal;

q) E responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

r) Promover, até 60 dias apos o término de vigéncia do presente ajuste, a
publicagdo integral, no Diario Oficial, extrato de relatério de execugéo fisica deste

Acordo de Cooperagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PROFISSIONAIS CEDIDOS
3.1 — DOS PROFISSIONAIS CEDIDOS

Os profissionais cedidos pelo Municipio deverdo atuar exclusivamente no
exercicio de agdes pertinentes a parceria em questdo, conforme previsto na
Clausula primeira deste Acordo de Cooperagao.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

41 - O presente ACORDO DE COOPERAGAO vigorara por doze meses, a

partir da data de sua assinatura.
42 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do seu término, e apdés o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admitidas prorrogagées do prazo de vigéncia do presente
Acordo de Cooperagdo, conforme art. 55, capuf, da Lei n.°13019/2014,

4.3 — Toda e qualquer prorrogagéo, inclusive a referida no item anterior, devera
ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do
término da vigéncia do Acordo de Cooperagdo ou da ultima dilagao de prazo,
sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuigao de

vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA QUINTA- DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAO
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1 — Compete & Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada pelo
Decreto 9212/18, fiscalizar as obrigagdes decorrentes deste Acordo de
Cooperagéao.

5.2- Fica designada como gestora da parceria a Sra. Josefa de Jesus Reis,
matricula 18629, conforme disposto no Decreto Municipal n°9212/18.

5.3 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

IIl - valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

IV - anélise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizagdo da sociedade civil na prestagdo de contas, quando n&o for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
Acordo de Cooperacgao;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo,
no Ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

54 - Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da
sociedade civil, conforme art. 62 da Lei n.° 13019/2014, a administragao publica
podera, exclusivamente para assegurar o0 atendimento de servigcos
essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de
autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugao das metas ou
atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos
de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagao, de modo a evitar
sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagao de contas o que
foi executado pela organizagéo da sociedade civil at¢ o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA SEXTA- DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil,
nos termos do art. 64 da Lein.° 13019/2014, devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigéo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagéo do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagédo de
contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagges e documentos:
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— Comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista;

Il - Relatério de frequéncia dos alunos atendidos pelo Acordo de Cooperagéo;

Il — Outros documentos eventualmente solicitados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

6.2 - A prestagdo de contas relativa a execugao do acordo de cooperagao dar-
se-a mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem
como dos seguintes relatorios:

| - relatério de execugao do objeto, elaborado pela organizagao da sociedade
civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execucéao financeira do acordo de cooperagao, com a descrigao
das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a
execucdo do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho.

. 6.3 - A Administragdo publica municipal considerara ainda em sua analise
os seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela
comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do
acordo de cooperagao.

6.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que
trata o art. 67 da Lei n°® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de
efetividade das agdes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

lll - o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agées apos a conclusdo do objeto

. pactuado.

6.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela
administragdo publica observara os prazos previstos na Lei n® 13.019/2014,
devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovagéo da prestagéo de contas;
Il - aprovacgéo da prestacao de contas com ressalvas; ou
lll rejeicdo da prestacdo de contas e determinagao de imediata instauragao

de tomada de contas especial.

6.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdao de contas, sera
concedido prazo para a organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou
cumprir a obrigagao, conforme art.70 da Lei n.° 13019/2014.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias
por notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que
a administragao publica possui para analisar e decidir jgbre a prestagdo de
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ntas e comprovacdo de resultados, conforme art. 70, §1° da Lei n.°
13019/2014.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena
de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragéo
dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdgo do dano e
obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente, conforme art.
70, §2° da Lei n.° 13019/2014.

6.7 - A administracdo publica apreciara a prestagao final de contas apresentada,
no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo, conforme art. 71 da Lei n.°
13019/2014.

6.7.1 O transcurso do prazo definido no art. 71 da Lei n.° 13019/2014
. sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagao em data posterior ou vedacao a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos
que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagao da sociedade civil
ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciagao pela administragédo publica.

6.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas, nos termo do art. 72 da Lei n.°
13019/2014:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

. Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou
qualquer outra falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes

circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

6.9 - O administrador publico responde pela decisdao sobre a aprovagdo da
prestacdo de contas ou por omissdo em relagdo a analise de seu conteldo,
levando em consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro
e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacdo, conforme art. 72, §1° da Lei
n.° 13019/2014. i
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5.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida
a fase recursal, se mantida a decisdo, a organiza¢do da sociedade civil podera
solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por
meio de agbes compensatérias de interesse pulblico, mediante a
apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no
Acordo de Cooperagéo e a area de atuagdo da organizagao, cuja mensuragao
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha
havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituicdo integral dos recursos,
conforme art. 70, §2° da Lei n.° 13019/2014.

6.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a organizagdo da sociedade civil deve manter em seu
arquivo os documentos originais que compdem a prestagdo de contas, conforme
art. 68, paragrafo unico da Lei n.° 13019/2014.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGCOES

7.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagcao a data de término de
sua vigéncia, conforme art. 57 da Lei n.° 13019/2014.

7.2 - Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste acordo de cooperagao
com alteragdo da natureza do objeto.

7.3 - As alteragbes, com excegdo das que tenham por finalidade
meramente prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdao ser
previamente submetidas a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 6rgao
ao qual deverdao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e
parecer.

7.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necessdria a efetivagdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de
valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos
remanescentes do saldo do acordo de cooperagao.

CLAUSULA OITAVA- DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

8.1 - Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Lei n° 13.019, de 2014, e do Decreto Municipal n° 8362/17, a
administragédo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagao
da sociedade civil parceira as seguintes sangées:

| - adverténcia;

Il- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6érgaos e entidades da esfera
de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao superior a
dois anos;
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- declaragédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou
até que seja promovida a reabilitagao perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacéo da sociedade
civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sangbes estabelecidas nos incisos Il e lll sao de
competéncia exclusiva de Prefeito Municipal, facultada a defesa do interessado
no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo
a reabilitacdo ser requerida apés dois anos de aplicagéo da penalidade.

8.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da
prestagdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo
relacionada a execugédo da parceria.

8.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edigao de ato administrativo voltado
a apuracgéo da infragao.

CLASULA NONA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
9.1 - O presente acordo de cooperagdo podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigagbes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagédo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em
qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao
de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

10.1 - A eficacia do presente acordo de cooperagdo ou dos aditamentos
que impliquem em alteragdo ou ampliagdo da execugdo do objeto descrito
neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no
Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administragao
publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva

assinatura. )
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AUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS CONDIGOES GERAIS

11.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as
seguintes condigoes:

| - as comunicagbes relativas a este Acordo de Cooperagdo serao
remetidas por correspondéncia eletronica e postal serdo consideradas
regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes,
bem como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste Acordo de
Cooperagdo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios
circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO

12.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste acordo
de cooperagdo, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro
Juizo de Porto Seguro-BA, com renuncia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

122 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes
obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente
instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus
juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Porto Seguro-BA, Ib de %3& de2018.3

Assinatura do representante legal da administragao publica municipal

Assinatura do representante legal da ofganizagdo da sociedade civil
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ge 5 PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
| | ESTADO DA BAHIA

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAGAO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2018

Parceiros — Municipio de Porto Seguro e ASSOCIACAO E PAIS E AMIGOSS DOS
EXCEPCIONAIS DE PORTO SEGURO - CNPJ: 03052507/0001-87.Objeto:
Formalizagdo de acordo de cooperagao visando a consecucao de finalidade de interesse
publico e reciproco sem transferéncia de recursos financeiros a referida organizagao da
sociedade civil (OSC). Claudia Silva Santos Oliveira — Prefeita Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO

Certifico que o presente documento foi publicade
nesta data no mural desta Prefeitura.
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Segunda-feira Diario Oficial do

R e a1os Porto Seguro MUNICIPIO

Atos Administrativos

Prefeitura Municipal de Porto Seguro
CNPJ: 13.635.016/0001-12

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERACAO
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2018

Parceiros — Municipio de Porto Seguro e ASSOCIACAO E PAIS E AMIGOSS DOS
EXCEPCIONAIS DE PORTO SEGURO - CNPJ: 03052507/0001-87.Objeto:
Formalizagdo de acordo de cooperagdo visando a consecugéo de finalidade de interesse
publico e reciproco sem transferéncia de recursos financeiros a referida organizagao da
sociedade civil (OSC).Porto Seguro, 16 de julho de 2018. Claudia Silva Santos Oliveira —
Prefeita Municipal.

CERTIFICACAO DIGITAL: JYC4SULWU+JHEWYT2Q2I0A
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